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ТВЕРСКАЯ ОБЛАСТЬ

З  А  К  О  Н
О внесении изменений в статью 3 закона Тверской области 
«О регулировании отдельных вопросов муниципальной службы 
в Тверской области»
Принят Законодательным Собранием

Тверской области 19 марта 2014 года

Статья 1

Внести в статью 3 закона Тверской области от 09.11.2007 № 121-ЗО        «О регулировании отдельных вопросов муниципальной службы в Тверской области» (с изменениями, внесенными законами Тверской области от 06.06.2012 № 45-ЗО, от 24.12.2013 № 125-ЗО) следующие изменения:

1) в пункте 2 части 1 после слова «специальности» дополнить словами «, направлению подготовки»;
2) в части 3:

в абзаце первом после слова «специальности» дополнить словами                  «, направлению подготовки»; 
в пункте 1 после слова «специальности» дополнить словами                  «, направлению подготовки»;

3) дополнить частью 31 следующего содержания:

«31. Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения ведущих должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной службы (государственной службы) или стажа работы по специальности, направлению подготовки.».
Статья 2
Настоящий закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор Тверской области




        А.В. Шевелев
Тверь

26 марта 2014 года
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