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ТВЕРСКАЯ ОБЛАСТЬ

З  А  К  О  Н

О внесении изменений в приложение 3 к закону Тверской области «О государственной поддержке кадрового потенциала сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств Тверской области»

Принят Законодательным Собранием

Тверской области 24 октября 2019 года
Статья 1
Внести в пункт 2.2 раздела 2 приложения 3 к закону Тверской области от 10.01.2003 № 03-ЗО «О государственной поддержке кадрового потенциала сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств Тверской области» (с изменениями, внесенными законами Тверской области от 24.12.2013 № 129-ЗО, от 10.12.2018 № 69-ЗО) следующие изменения:

1) подпункт «з» дополнить словами «или документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа»;

2) абзац одиннадцатый изложить в следующей редакции:

«В случае, если копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования или документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, не представлены молодым специалистом по собственной инициативе, уполномоченный орган самостоятельно запрашивает информацию, содержащуюся в страховом свидетельстве обязательного пенсионного страхования молодого специалиста или в документе, подтверждающем регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета молодого специалиста, в рамках межведомственного информационного взаимодействия.».

Статья 2
Настоящий закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор Тверской области                                                            И.М. Руденя

Тверь
6 ноября 2019 года
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