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ТВЕРСКАЯ ОБЛАСТЬ

З  А  К  О  Н

О внесении изменений в закон Тверской области «О государственной гражданской службе Тверской области»

Принят Законодательным Собранием
Тверской области 28 апреля 2023 года
Статья 1

Внести в закон Тверской области от 21.06.2005 № 89-ЗО                                         «О государственной гражданской службе Тверской области» (с изменениями, внесенными законами Тверской области от 17.07.2007 № 73-ЗО, от 06.05.2009 № 37-ЗО, от 28.09.2009 № 86-ЗО, от 09.12.2009 № 101-ЗО, от 03.02.2010                       № 9-ЗО, от 01.06.2011 № 30-ЗО, от 07.09.2011 № 48-ЗО, от 07.12.2011                   № 80-ЗО, от 21.03.2012 № 11-ЗО, от 06.06.2012 № 35-ЗО, от 06.06.2012                         № 44-ЗО, от 06.02.2013 № 5-ЗО, от 10.06.2013 № 40-ЗО, от 12.11.2013                   № 97-ЗО, от 04.12.2013 № 111-ЗО, от 11.02.2014 № 1-ЗО, от 29.04.2014                        № 30-ЗО, от 07.11.2014 № 80-ЗО, от 30.12.2014 № 124-ЗО, от 18.02.2015                         № 14-ЗО, от 06.07.2015 № 50-ЗО, от 06.11.2015 № 91-ЗО, от 07.04.2016                         № 17-ЗО, от 02.12.2016 № 78-ЗО, от 29.12.2016 № 88-ЗО, от 17.04.2017                         № 22-ЗО, от 16.07.2018 № 25-ЗО, от 04.02.2019 № 5-ЗО, от 28.07.2021                            № 54-ЗО, от 28.07.2022 № 49-ЗО, от 23.12.2022 № 90-ЗО) следующие изменения: 
1) в подпункте 3 статьи 2 слова «и деловыми» исключить;
2) в статье 8:
а) часть 1 изложить в следующей редакции:
«1. Для замещения должности гражданской службы требуется соответствие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу государственной гражданской службы Российской Федерации или работы по специальности, направлению подготовки, профессиональному уровню, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя - к специальности, направлению подготовки                      (к укрупненным группам специальностей и направлений подготовки), к квалификации, полученной по результатам освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки.»;
б) части 62 и 63 изложить в следующей редакции:
«62. В случае если должностным регламентом гражданского служащего предусмотрены квалификационные требования к специальности, направлению подготовки, квалификации, которые необходимы для замещения должности гражданской службы, то при исчислении стажа работы по специальности, направлению подготовки, квалификации в указанный стаж включаются периоды работы по этой специальности, этому направлению подготовки, этой квалификации после получения гражданином (гражданским служащим) документа об образовании и (или) о квалификации по указанным специальности, направлению подготовки, квалификации.
63. В случае если должностным регламентом гражданского служащего не предусмотрены квалификационные требования к специальности, направлению подготовки, квалификации, то при исчислении стажа работы по специальности, направлению подготовки, квалификации в указанный стаж включаются периоды работы гражданина (гражданского служащего), при выполнении которой получены знания и умения, необходимые для исполнения должностных обязанностей по должности гражданской службы, после получения им документа о профессиональном образовании того уровня, который соответствует квалификационным требованиям для замещения должности гражданской службы.»;
в) часть 7 изложить в следующей редакции:
«7. Квалификационные требования к профессиональному уровню устанавливаются в зависимости от категории и группы должностей гражданской службы, области и вида профессиональной служебной деятельности гражданского служащего его должностным регламентом. Должностным регламентом гражданского служащего (далее – также должностной регламент) могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки (к укрупненным группам специальностей и направлений подготовки), к квалификации, полученной по результатам освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки, которые необходимы для замещения должности гражданской службы.»;
3) в абзаце первом пункта 11 статьи 10 слова «государственной власти» исключить;
4) в абзаце первом статьи 106 слова «государственной власти» исключить;
5) в пунктах 1 и 2 статьи 107 слова «государственной власти» исключить;
6) дополнить статьей 108 следующего содержания:
«Статья 108. Особенности исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции
Особенности исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции устанавливаются в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                        «О противодействии коррупции».»;
7) в пункте 2 статьи 16:
а) дополнить подпунктом 11 следующего содержания:
[bookmark: _Hlk125539578]«11) формирование кадрового состава для замещения должностей гражданской службы, включая поиск и привлечение кадров, оценку профессионального уровня претендентов на замещение должностей гражданской службы, проверку соответствия квалификационным требованиям для замещения должностей гражданской службы;»;
б) подпункт 12 признать утратившим силу;
8) в статье 18 слова «и проведения квалификационного экзамена» исключить;
9) в пункте 5 статьи 24 слова «или квалификационного экзамена» исключить;
10) в пункте 10 статьи 25 слова «государственной власти» исключить;
11) в статье 27:
а) в пункте 2 слова «областных исполнительных органов государственной власти Тверской области» заменить словами «исполнительных органов Тверской области»;
б) пункт 3 признать утратившим силу;
12) в приложении 1:
а) пункт 5 признать утратившим силу;
б) в пункте 8:
абзац четвертый изложить в следующей редакции:
«Очередной классный чин присваивается гражданским служащим при пребывании в замещаемых должностях гражданской службы после присвоения первого или очередного классного чина не менее 3 лет, при этом по последней замещаемой должности - не менее шести месяцев, за исключением случая, предусмотренного пунктом 11 настоящего Порядка.»;
абзац пятый признать утратившим силу;
в) дополнить пунктом 81 следующего содержания:
«81. При назначении гражданского служащего на более высокую должность гражданской службы ему может быть присвоен очередной классный чин, если истек срок, установленный пунктом 8 настоящего Порядка для прохождения гражданской службы в предыдущем классном чине, и при условии, что для этой должности гражданской службы предусмотрен классный чин, равный или более высокий, чем классный чин, присваиваемый гражданскому служащему.
При назначении гражданского служащего на должность гражданской службы, которая относится к более высокой группе должностей гражданской службы, чем замещаемая им ранее, указанному гражданскому служащему может быть присвоен классный чин, являющийся в соответствии с пунктом 3 настоящего Порядка первым для этой группы должностей гражданской службы, если этот классный чин выше классного чина, который имеет гражданский служащий. В указанном случае классный чин присваивается без соблюдения последовательности и без учета продолжительности гражданской службы в предыдущем классном чине.»;
г) пункт 10 изложить в следующей редакции:
«10. Днем присвоения классного чина считается день вступления в силу (принятия) решения о присвоении классного чина.
Запись о присвоении классного чина вносится в личное дело гражданского служащего и его трудовую книжку (при наличии). Информация о присвоении классного чина гражданскому служащему также вносится в сведения о его трудовой деятельности.»;
д) в подпунктах 1 и 2 пункта 13 слова «государственной власти» исключить;
13) в приложении 3: 
а) наименование и пункт 1 после слов «органе государственной власти» дополнить словами «Тверской области»;
б) в абзаце первом пункта 2 слова «в государственном органе» заменить словами «в органе государственной власти Тверской области, государственном органе Тверской области (далее – государственный орган)»;
14) в приложении 7:
а) в абзаце втором пункта 3 слова «областной исполнительный орган государственной власти Тверской области» заменить словами «исполнительный орган Тверской области»;
б) в пункте 19:
в подпунктах 2 и 3 слова «государственной власти» исключить; 
подпункт 6 после слов «упраздненного органа государственной власти» дополнить словами «Тверской области»;
в) в пункте 34 слова «государственной власти» исключить;
15) в пункте 3.3 приложения 8:
а) в подпункте «в» слова «областных исполнительных органов государственной власти Тверской области, а также руководителей территориальных исполнительных органов государственной власти Тверской области» заменить словами «исполнительных органов Тверской области»;
б) в подпункте «г» слова «государственной власти» исключить;
16) приложение 11 дополнить пунктом 31 следующего содержания:
«31. При проведении проверки, предусмотренной пунктом 1 настоящего Положения, учитываются особенности исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов, установленные в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции.».

Статья 2

Настоящий закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор 
Тверской области                                                                                 И.М. Руденя

Тверь
5 мая 2023 года
№ 22-ЗО




[bookmark: _GoBack]
Z:\7 созыв\Документы комитета\24 заседание (28.04.2023)\pr\z(24)454-П-7.docx	

image1.png




